FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

PLANO DE ENSINO

FADIVALE

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Direito Civil VIl ( Familia)

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

Analisar juridicamente novos aspectos da familia como instituigcdo, estudando sua eficacia,
formas de dissolugéo do vinculo conjugal, bem como os desdobramentos socio-juridicos dai
resultantes, entre outras abordagens igualmente relevantes;

Proporcionar reflexdo critica sobre a formagao profissional diante da dimensédo moral e

espiritual da familia em relagao a legislagéo pertinente.

EMENTA

Eficacia do casamento;Separacao; Divorcio; Dissolugao da unido estavel; Parentesco; Poder
familiar; Alimentos; Guarda; adogao; Tutela; Curatela;Temas emergentes.




CONTEUDO PROGRAMATICO
1. EFICACIA DO CASAMENTO

1.1 Introdugao ao Direito Conjugal matrimonial
1.2 Direitos e deveres dos conjuges

2. SEPARAGAO JUDICIAL

2.1 Consensual
2.2 Litigiosa

3. DIVORCIO

3.1Direto: Consensual e Litigioso
3.2Indireto: Consensual e Litigioso

4. DISSOLUGAO DA UNIAO ESTAVEL

4.1 Por mutuo consentimento
4.2 Litigioso

5. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS DECORRENTES DA SEPARACAO, DO
DIVORCIO E DA DISSOLUCAO DA UNIAO ESTAVEL

6. PARENTESCO

6.1 Filiacao

6.2 Filiagao fora do casamento

6.3 Filiagao por fecundagao homologa e heterdloga
6.4 Paternidade e Maternidade Socio-afetiva

6.5 Investigacao de paternidade

6.6 Flexibilizacdo da coisa julgada e o DNA

7. PODER FAMILIAR

7.1Titularidade do poder familiar

7.2 Particularidades

7.3 Poder familiar quanto a pessoa dos filhos

7.4 Usufruto e administracéo dos bens

7.5 Suspensao, perda e extingao do poder familiar

8. ALIMENTOS

8.1 Modalidades e caracteristicas
8.2 Sujeitos da obrigacao alimenticia




8.3 Acao de alimentos
8.4 Execucao de alimentos;prisdo do devedor

9. GUARDA

9.1 Guarda e ECA

9.2 Guarda e o Cadigo Civil

9.3 Guarda Compartilhada ou Custodia Conjunta
10. ADOGAO

10.1 Adocao frente a ECA
10.2 Adocéo no Caodigo Civil
10.3 Adocéo e a Quarta Familia (Homoafetiva)

11. TUTELA

11.1 Fontes e requisitos da tutela
11.2 Tutela e patrio poder

11.3 Incapazes de exercer a tutela
11.4 Garantia e exercicio da tutela
11.5 Cessacgao de tutela

12. CURATELA

12.1Principios da curatela. Quem pode ser curador
12.2Legitimidade para requerer a interdigao

13. TEMAS EMERGENTES

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

- Aulas expositivas dialogadas;

- Trabalhos em grupo;

- Andlise critica de casos concretos;
- Pesquisas bibliograficas;

- Elaboracéao de portifolio




PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

Provas orais;

Relatérios de Trabalhos individuais e de grupo;

Relatérios de Pesquisas;

Registro de participagdo nas atividades académicas propostas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Constituicao da Republica Federativa do Brasil

Novo Cédigo Civil (Lei n° 10.406/02)

CAHALLI, Yussef Said. Divércio e Separagao. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2003
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro: Direito de Familia. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Direito de Familia. Sdo Paulo: Atlas, 2001
WALD, Arnold. Direito Civil: Direito de Familia. S0 Paulo: Saraiva, 2002

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NOGUEIRA, Paulo Lucio. Alimentos, Divércio, Separagao. Sao Paulo: Saraiva, 2001
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil. Direito de Familia. Sdo Paulo: Saraiva, 2000
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituigées de Direito Civil: Direito de Familia. Rio de

Janeiro: Forense, 2003




FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVAIE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Direito Processual Civil VI

Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS
«  Proporcionar, mediante analise critica e apurada dos conceitos e normas estabelecidas

na doutrina e na legislacdo a compreensdo e aplicacdo do Direito Processual civil,
identificando seus diversos procedimentos;
* Preparar para o exercicio profissional eficiente e eficaz, que evidencie uma postura

critica diante da problematica e necessidade do Direito adjetivo.

EMENTA

Procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa; Procedimentos especiais de jurisdigao
voluntaria; Das disposicdes finais e transitorias.

CONTEUDO PROGRAMATICO
| - PROCEDIMENTOS ESPECIAISDE JURISDICAO CONTENCIOSA

1. DAS ACOES POSSESSORIAS
1.1 Manutencao e Reintegracao de Posse

1.2 Interdito proibitorio
1.3 Estudos pormenorizados




1.4 Conflitos jurisprudenciais

1.5 Instrumentalidade processual
1.6 Nunciacao de Obra Nova

1.7 Acao de usucapiao

2. DIVISAO E DEMARCAGAO DE TERRAS PARTICULARES
2.1 Generalidades e interpretagdo jurisprudencial
3. DO INVENTARIO E DA PARTILHA

3.1 Legitimidade

3.2 Citagbes e impugnacobes

3.3 Avaliacao e calculo dos impostos
3.4 Cologoes

3.5 Pagamentos e partilha

3.6 Arrolamento

4. EMBARGOS DE TERCEIRO

4.1 Conceito

4.2 Contestacao

4.3 Pressupostos Processuais
4.4 Sentenca

4.5 Recursos

4.6 Doutrina e jurisprudéncia

5. HABILITAGAO

5.1 Restauragéao e autos
5.2 Vendas com reserva de dominio
5.3 Generalidade

6. AGAO MONITORIA

6.1 Admissibilidade

6.2 Pressupostos

6.3 Competéncia

6.4 Instrumentalidade

6.5 Doutrina (estudo pormenorizado)
6.6 Interpretagao jurisprudéncia

7. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDIGAO VOLUNTARIA

7.1 Estudo pormenorizado

7.2 Disposi¢cbes gerais

7.3 Sentenga

7.4 Recursos

7.5 Procedimentos Especificos
7.6 Da Separacao Consensual
7.7 Dos Testamentos e Codicilos
7.8 Da Herancga Jacente

7.9 Dos Bens dos Ausentes




7.10 Das Coisas vagas

7.11 Da Curatela dos interditos — Das alienagdes judiciais
7,12 Da Organizagao e da Fiscalizagdo das Fungdes
7.13a Especializagao da Hipoteca Legal

8. Das Disposigoes Finais e Transitorias

METODOLOGIA/PROCESSAMENTOS DIDATICOS

- Aulas expositivas dialogadas, com utilizagdo de multimeios;

- Estudos Dirigidos;

- Comentarios e estudos dos conflitos doutrinarios e jurisprudenciais;
- Pesquisas bibliograficas;

- Trabalhos em grupos;

- Trabalhos e pesquisas individuais;

- Debates

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;
- Relatdrios de Pesquisas doutrinarias;

- Relatdrios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatorios de Pesquisas jurisprudenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMARAL SANTOS, Moacyr. Primeiras linhas sobre Direito Processual Civil.S&o
Paulo: Saraiva, 1980

BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O Novo Processo Civil Brasileiro. 17 ed. Rio de
Janeiro: Forense, 1995

CARREIRA ALVIM, José Eduardo. Cédigo de Processo Civil Reformado. Belo
Horizonte : Del Rey, 1995

NEGRAO, Theotonio. Cédigo de Processo Civil e Legislagido Processual em
Vigor.29 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1998

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FLUX, Luiz. Tutela de Seguranc¢a e Tutela da Evidéncia. 1 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
1996

LACERDA, Galeno. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil.5 ed. Vol. VIIl. Tomo
I. Rio de Janeiro: Forense, 1993

MORAES E BARROS, Hamilton. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil. Rio de
Janeiro: Forense, 1993

SANTOS, Ernane Fidélis dos. Estudos de Direito Processual Civil.1ed. Uberlandia,
1975




FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

PLANO DE ENSINO
FADIVALE

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Direito Processual do Trabalho Il

Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

* Propiciar o conhecimento da Justica do Trabalho, por onde tramitam o0s processos
trabalhistas, destacando sua criagdo, organizagdo e competéncia;

» Favorecer o estudo e conhecimento da Consolidagcdo das Leis do Trabalho — CLT, da
legislacdo complementar e esparsa de protecao ao trabalho, e a aplicagado da Constituicao
Federal;

» Capacitar para atuagcdo competente na forma e nos limites da Lei, na primeira instancia da
Justica do Trabalho.

EMENTA

Audiéncias no Processo do Trabalho — Audiéncia de instrugdo e de julgamento — Defesa
(Contestacao) no Processo do Trabalho — Defesa Direta e Defesa Indireta — Excegdes no
Processo do Trabalho — Reconveng¢ao no Processo do Trabalho — Agdo de Consignagao em
pagamento no Processo do Trabalho — Inquérito para Apuracéo de Falta Grave — Destinagao
— Estabilidade provisoria ou temporaria.




CONTEUDO PROGRAMATICO

1. AUDIENCIAS NO PROCESSO DO TRABALHO

1.1 Audiéncia de instrugao

1.2 Audiéncia de julgamento

2. DEFESA (CONTESTAGAO) NO PROCESSO DO TRABALHO

2.1 Defesa direta no processo do trabalho

2.2 Defesa indireta no processo do trabalho

3. RECONVENGAO NO PROCESSO DO TRABALHO

4. ACAO DE CONSIGNAGAO EM PAGAMENTO NO PROCESSO DO TRABALHO
5. INQUERITO PARA APURAGAO DE FALTA GRAVE

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Analise critica de casos concretos;

- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

- Provas orais;

- Relatorios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatorios de Pesquisas;

- Registro de participacéo nas atividades académicas propostas.




BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Amador Paes. Curso Pratico de Processo do Trabalho. 13 ed. Sdo Paulo:

Saraiva, 2001

- MALTA, Christovao Piragibe Tostes . Pratica do Processo Trabalhista. Sado Paulo: LTr,

- NASCIMENTO, Amaury Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. 23 ed. Sao
Paulo, Saraiva. 2001

- SAAD, Eduardo Gabriel. Direito Processual do Trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- ALMEIDA, Isis de. Manual de Direito Processual do Trabalho. S3o Paulo: LTr, 1999
- GIGLIO, D. Wagner. Direito Processual do Trabalho. 12 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002
- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 18 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Direito Processual Penal IV

Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

« Proporcionar conhecimentos basicos do Processo Penal incentivando a capacidade
de analise critica da legislagdo vigente com vistas ao exercicio competente no cotidiano

forense.

EMENTA
Sentenca Penal; Recursos; Carta Testemunhavel e Protesto por novo juri;

Habeas Corpus.




CONTEUDO PROGRAMATICO
2. SENTENCA PENAL

1.1 Tipos de sentenga (condenatoria e absolutéria)

1.2 Elementos técnicos da sentencga. relatério-motivagao e dispositivo
1.3 Fundamentagao da sentenca

1.4 Publicagao e registro da sentenca. Intimagao do Réu e das partes
1.5 Revisao da Sentenca

3. RECURSOS

2.1 Pressupostos dos recursos

2.2 Efeitos dos recursos

2.3 Recurso de apelacido e Recurso em sentido estrito

4. CARTA TESTEMUNHAVEL E PROTESTO POR NOVO JURI

5. HABEAS CORPUS

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Analise critica de casos concretos;

- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

Provas orais;

Relatorios de trabalhos individuais e de grupo;

Relatérios de Pesquisas;

Registro de participacao nas atividades académicas propostas.




ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Seminario e conferéncias;
- Pesquisas dirigidas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- MIRABETE, Julio Fabrini. Processo Penal. 14 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003

- VILAS BOAS, Alberto. Cédigo de processo Penal anotado e interpretado.1 ed.
Belo Horizonte: Del Rey, 1999

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- GAVAZONI, Aluizio. Recursos no Processo Penal a Luz da Nova Constituicao. Rio
de Janeiro: Freitas Bastos, 1988

- MACHADO, Marlon Wander. Os Recursos no Processo Penal. 1 ed. Sdo Paulo:
WVC Editora, 1988

- TRISTAO, Adauto Dias. Sentenga Criminal. 4 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2001




FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

Nl PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO 2008
Disciplina: Direito Previdenciario e Seguridade Social

Periodo: 8°

Carga horaria semestral: 40h/a

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

* Possibilitar o conhecimento amplo do sistema securitario brasileiro, analisar suas
vertentes, estudo dos regimes previdenciarios e relagdes do direito previdenciario
com os demais ramos do Direito, favorecendo a compreensao e a analise critica de

sua funcao social.

EMENTA

INICIACOES AO ESTUDO DO DIREITO PREVIDENCIARIO. SEGURIDADE SOCIAL.
SAUDE. ASSISTENCIA SOCIAL. PREVIDENCIA SOCIAL. REGIMES DE
PREVIDENCIA. DOS BENEFICIARIOS E DAS PRESTACOES DO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL. DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL. DOS CRIMES
CONTRA A SEGURIDADE SOCIAL. DA ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL.
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO. DO PROCESSO JUDICIAL
PREVIDENCIARIO.




CONTEUDO PROGRAMATICO
1° Parte - Iniciag6es ao Estudo do Direito Previdenciario

HISTORICO DO DIREITO PREVIDENCIARIO. A CONSTITUIGAO E O DIREITO PREVIDENCIARIO. CONCEITOS
FUNDAMENTAIS E PRINCIPIOS DA SEGURIDADE SOCIAL. A SAUDE E A ASSISTENCIA SOCIAL. A PREVIDENCIA

SOCIAL E SEUS PRINCIPIOS

2°Parte - Regimes de Previdéncia

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E A PREVIDENCIA PRIVADA. FUNDOS
DE PENSAO. O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL.

3° Parte - Os Beneficiarios e as Prestagcoes do Regime Geral de Previdéncia
Social

SEGURADOS E DEPENDENTES. AUXILIO DOENCA. TIPOLOGIA DE
APOSENTADORIAS. PENSAO POR MORTE, AUXILIO-RECLUSAO E SEGURO
DESEMPREGO. PROTECAO A MATERNIDADE E A FAMILIA. REVISAO DE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS. POLITICA GOVERNAMENTAL SOBRE
PREVIDENCIA SOCIAL E A REFORMA DA PREVIDENCIA PUBLICA — RGPS E RPPS

4° Parte - Do Custeio da Seguridade Social

PLANO DE CUSTEIO. A NATUREZA JURIDICA DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS. O REGIME JURIDICO DAS
CONTRIBUIGOES SOCIAIS. CONTRIBUIGAO DOS TRABALHADORES E DO EMPREGADOR. CONTRIBUIGAO DAS
PEQUENAS E MICRO EMPRESAS. DECADENCIA E PRESCRICAO DAS PRESTAGOES E CONTRIBUIGOES. OUTRAS
RECEITAS E CONCURSOS DE PROGNOSTICOS.

5°Parte — Dos crimes Contra a Seguridade Social, Da Organizagado da Segurdidade
Social e o Processo Administrativo Previdenciario

6° Parte - Processo Judiciario Previdenciario

ACOES CABIVEIS NA JUSTICA CIVIL. JUIZADOS ESPECIAIS PREVIDENCIARIOS E JUDICIAL. ACOES REVISIONAIS DE

BENEFICIO. ACOES PREVIDENCIARIOS PARA CONCESSAO DE BENEFICIO. ACOES ACIDENTARIA. RECURSOS EM
ESPECIE.




FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Direito Administrativo Il
Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

Viabilizar, a partir da Carta Constitucional, o conhecimento e a andlise das regras e
principios atinentes a estrutura/funcionamento da Administragdo Publica, suas relacdes
com os Agentes Publicos e particulares e sua presenca em todos os Entes Federais e
Poderes do Estado, fomentando a aplicagao desse conhecimento a situacdes reais.

EMENTA

Organizagao e normas constitucionais do servi¢go publico; Dominio publico; Intervengdo na
propriedade e atuagdo no dominio econémico; Responsabilidade civil da administragao;
Controle da Administragéo Publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. SERVIDORES PUBLICO

1.1.Consideracoes Gerais

1.2.0rganizacéo do servigo publico

1.3.Normas constitucionais pertinentes aos servigos
1.4.Lei da responsabilidade fiscal

1.5.Deveres e direitos dos servidores
1.6.Responsabilidades dos servidores

1.7 .Militares

1.8. Direito adquirido




2. DOMINIO PUBLICO

2.1.Consideracdes gerais Dominio Publico
2.2.Terras Publicas Origens

2.3.Aguas Publicas

2.4 Jazidas

2.5.Florestas

2.6.Fauna

2.7.Espaco Juridico

2.8.Patriménio histérico: tombamento
2.9.Patriménio genético

2.10.Protecao ambiental

3. INTERVENGAO NA PROPRIEDADE E ATUAGAO NO DOMINIO ECONOMICA

3.1.Consideragdes gerais
3.2.Intervengao na propriedade
3.3.Atuagao no dominio econémico

4. RESPONSABILIDADE CIVIL DA ADMINISTRAGAO

4.1.Consideracgdes gerais
4.2.A responsabilidade civil da administragdo no Direito brasileiro
4.3.A reparagao do dano

5. CONTROLE DA ADMINISTRAGAO

5.1.Consideragbes gerais
5.2.Responsabilidade fiscal
5.3.Controle administrativo
5.4.Controle legislativo
5.5.Controle judiciario

5.6.A administragdo em juizo

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas expositivas dialogadas;

Trabalhos em grupo;

Analise critica de casos concretos;

Pesquisas bibliograficas.




PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO
- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;
- Provas orais;
Relatérios de Trabalhos individuais e de grupo;
Relatérios de Pesquisas;
Registro de participacao nas atividades académicas propostas.

BILIOGRAFIA BASICA

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 14 ed. S&o Paulo: Atlas,
2002

GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2004
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.17 ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 1990

MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de Direito Administrativo. 8 ed. Rio
de Janeiro: Forense, 1989

BILIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARQUES NETO, Floriano Azevedo. Direito Administrativo Econdmico. Sdo
Paulo: Malheiros, 2002

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
» Exposicao oral dialogada inclusive com recursos audiovisuais;
» Estudo Dirigido, analise e interpretagao de textos da Constituigdo Federal e do
Cadigo tributario Nacional;
» Pesquisa bibliografica;
* Trabalhos em grupo ou individuais;

» Debates, plenarios, estudo de casos.




PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

* Provas escritas e individuais com questdes objetivas e/ou discursivas

« Correcgao de trabalhos e pesquisas

» Exposicdo em grupos ou individuais

BIBLIOGRAFIA BASICA

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da Seguridade Social. 18 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002

- TAVARES, Marcelo Leonardo. Curso de Direito Previdenciario.10 ed. Rio Janeiro:Lumem
Juris, 2008

- IBRAHIM, Fabio Zambit. Direito Previdenciario.13 ed. Niterdi:Impetus, 2008

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- ALMEIDA, Evaristo, Programas de garantia de renda minima, S&o Paulo: Educ, 2008

- BALERA, Vagner. Sistema de Seguridade Social. 2 ed. Sdo Paulo: LTr, 2002

- BOLLMANN, Vilian, Fato juridico de beneficio previdenciario: breve abordagem
analitica, Revista de previdéncia social, vol. 27, n. 275, out.2003, p. 871/881

- BRASIL. INSS, Area de Beneficio in | Encontro das Contadorias Judiciais da Justica
Federal da 4° Regido, proferida pelo Sr. Arnaldo Pescador, Servidor - INSS.
Florianopolis: SJSC, set/2001. Almedina, 1996

- CAMPOS, Marcelo Barroso Lima Brito de, Regime préprio de previdéncia social dos
servidores publicos, Belo Horizonte: Lider, 2004

- CARBONE, Célia Opice, Seguridade social no brasil: ficcao ou realidade?, Sao
Paulo: Atlas, 1994

- CARDONE, Marly, Previdéncia, assisténcia, saude: o nao trabalho na constituicao
de 1988, Sao Paulo: LTr, 1990




FADIVALE

A FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE
PLANO DE ENSINO
Curso: Direito ANO: 2008

Disciplina: Direito Trabalho IV
Carga Horaria Semestral: 40h/a
Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

. Proporcionar uma visao holistica acerca do Direito do Trabalho, analisando

e compreendendo as relagdes juridicas concernentes ao Contrato de Trabalho.

EMENTA

Direito Coletivo do Trabalho; Organizagéo Sindical; Convengdes e Acordos Coletivos de
Trabalho; Greve; Fiscalizacdo do Trabalho; Ministério Publico do Trabalho.




CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

6. 1. Aspectos histéricos, conceito e divisdo
1.2. Liberdade sindical e autonomia sindical: aspectos historicos, conceito, garantias

7. ORGANIZAGAO SINDICAL

2.1. Aspectos historicos

2.2. Conceito. Distingcado entre Sindicato e outras entidades profissionais

2.3. Natureza Juridica do sindicato. Classificacao

2.4. Unicidade sindical. Criagao e registro de Sindicatos

2.5. Categoria. Categoria diferenciada. Enquadramento sindical

2.6. Orgéos do sindicato. Eleicdes. Comunicacdo da candidatura ao empregador
2.7. Entidades sindicais de Grau Superior: Federacdes e Confederacdes

2.8. Protecao a sindicalizac¢do. Direitos dos Associados. Filiagdo e desligamento do
sindicato

2.9. Fungdes/atribuigbes, prerrogativas e deveres do sindicato

2.10. Receitas do Sindicato

2.11. Centrais Sindicais

3. CONVENGOES E ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

3.1.  Aspectos histéricos. Direito internacional e comparado

3.2.  Negociacao coletiva e suas fungoes

3.3. Conceito de Convencao e Acordo Coletivo de trabalho. Distingao

3.4. Natureza juridica. Aplicacao e eficacia

3.5. Conteudo minimo. Clausula penal: limitacdes;

3.6. Incorporacéao das clausulas ao contrato de trabalho. Enunc. 277/TST

3.7. Condigdes de validade. Duracao

3.8. Superveniéncia de acordo ou Convengao Coletiva: Prevalecéncia (CLT, art.
620)

4. GREVE

4.1. Abordagem historica. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo das greves
4.2. Limitagdes ao direito de greve. Legitimidade. Oportunidade de exercicio
4.3. Interesse a defender. Negociagao coletiva. Assembléia geral

4.4. Comunicagao prévia da greve. Atividades essenciais

4.5. Atendimento de necessidades inadiaveis. Manutencao de bens

4.6. Direitos e deveres. Abusos do direito de greve. Efeitos

4.7. Efeitos s/ o contrato de trabalho. Pagamento dos dias parados

4.8. Dissidio coletivo para apreciagao da legalidade da greve. Responsabilidade
4.9. greve ou Lockout

4.10 Comissdes de Conciliagao Prévia




5. FISCALIZAGAO DO TRABALHO

5.1. No ambito internacional e nacional

5.2. Estrutura no Ministério do Trabalho e a Atuagao dos seus Agentes

5.3. Atribuigdes e poderes dos Auditores Fiscais do Trabalho

5.4. Acesso a empresa, local de trabalho e documentos

5.5. A fiscalizagao da aplicagao dos Acordos e Convengdes Coletivos do Trabalho
5.6. Autuacdes e multas

6. MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

6.1. Conceito
6.2. Atribuicbes e competéncia

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas Expositivas dialogadas;
Trabalhos em grupo;

Analise critica de casos concretos;
- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

- Provas orais;

- Relatdrios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatérios de Pesquisas;

- Registro de participagao nas atividades académicas propostas.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Seminarios e simpdsios com especialistas na area.




BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRION, Valentin. Comentarios a CLT. 26 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2001
DELGADO, Mauricio Delgado. Introdugcao ao Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr,
1995
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 14 ed. S&o Paulo: Atlas, 2001; Direito
da Seguridade Social, 13 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001
SUSSEKIND, Arnaldo, ET AL. Instrugées de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr,
2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
SAAD, Eduardo Gabriel. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr, 200
CUNHA, Lasaro Candido da. Reforma da Previdéncia- EC n° 20/98. Belo Horizonte:
Del Rey, 1999
FERRARI, Irany Costa, Armando Casimiro, MARTINS, Melchiades Rodrigues. CLT-
LT., 2 ed. Sao Paulo: LTr, 2001
HADDAD, José Eduardo. Precedentes Jurisprudenciais do TST Comentados. Sao
Paulo: LTr, 1999ed. Sdo Paulo: LTr. 2001
OLIVEIRA, Francisco Antonio de. Consolidacao das Leis do Trabalho Comentada. 2
ed. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2000
PINTO, Raimundo Anténio Carneiro. Enunciados do TST Comentados. 5 ed. Sdo
Paulo: LTr, 2000




ADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2008
Disciplina: Monografia Juridica |

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

» Favorecer a apreensao dos conceitos basicos para a producao de
Trabalhos cientificos.

» Orientar a elaboragao do projeto de monografia de conclus&o de curso.

EMENTA

Aspectos tedricos e metodologicos da pesquisa social aplicada e juridica; procedimentos
da pesquisa cientifica; conceitos e definicdes preliminares sobre a pesquisa; elementos,
fases e estrutura do projeto de monografia.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. INTRODUGAO
1.1 Conceitos basicos do conhecimento cientifico
1.2 Conceitos basicos aplicados a pesquisa cientifica
2. O PRE-PROJETO DE PESQUISA MONOGRAFICA
2.1 Dados de ldentificacdo (orientando, orientador, disciplinas ministradas e area de
atuacgao do orientador)
2.2Tema




2.3 Delimitacao do tema

2.4 Formulacao do problema

2.5 Referéncias

2.6 Cronograma

3. O PROJETO DE PESQUISA MONOGRAFIA

3.1 Estrutura do projeto de pesquisa

3.2 Elementos, fases e procedimentos da MONOGRAFIA

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas expositivas dialogadas;

Trabalhos em grupo;

Pesquisas bibliograficas;

Oficina de produgéao de projeto de monografia.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

- Prova escrita e/ou trabalho de conhecimento de conceitos cientificos basicos para
elaboragdo de monografia;

- Trabalho de simulagao das partes preliminares de um projeto de monografia;

- Elaboracgéao do projeto provisério da monografia oficial do curso.




BIBGLIOGRAFIA BASICA

GUSMAO, D.M. Apostila de monografia Juridica. Governador Valadares;
FADIVALE, 2003

GUSTIN, Miracy B. de S. Repensando a pesquisa Juridica: teoria e pratico. Belo
Horizonte: Del Rey, 2002, 238p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Marco Antbénio F. da e COSTA ,Maria de Fatima Barrozo da. Metodologia da
Pesquisa — conceitos e técnicas. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2001

MEZZAROBA, Orides. Manual de Metodologia da Pesquisa no Direito. Sao Paulo:
Saraiva, 2003
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