FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

PLANO DE ENSINO
FADIVALE

Faculdade de Direito do Vale do Rio Doce:

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Civil VIII ( Familia)

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

° Analisar juridicamente novos aspectos da familia como instituicdo, estudando sua eficacia,
formas de dissolugéo do vinculo conjugal, bem como os desdobramentos sdcio-juridicos dai
resultantes, entre outras abordagens igualmente relevantes;

e Proporcionar reflexao critica sobre a formacgao profissional diante da dimensao moral e

espiritual da familia em relacao a legislagao pertinente.

EMENTA

Eficacia do casamento;Separacéao; Divorcio; Dissolugao da unido estavel; Parentesco; Poder
familiar; Alimentos; Guarda; adogao; Tutela; Curatela;Temas emergentes.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. EFICACIA DO CASAMENTO

1.1 Introdugédo ao Direito Conjugal matrimonial
1.2 Direitos e deveres dos cénjuges

2. SEPARAGAO JUDICIAL




2.1 Consensual
2.2 Litigiosa

3. DIVORCIO

3.1Direto: Consensual e Litigioso
3.2Indireto: Consensual e Litigioso

4. DISSOLUGAO DA UNIAO ESTAVEL

4.1 Por mutuo consentimento
4.2 Litigioso

5. INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS DECORRENTES DA SEPARAGAO, DO
DIVORCIO E DA DISSOLUGAO DA UNIAO ESTAVEL

6. PARENTESCO

6.1 Filiacao

6.2 Filiagao fora do casamento

6.3 Filiagdo por fecundacédo homologa e heterdloga
6.4 Paternidade e Maternidade Sécio-afetiva

6.5 Investigacao de paternidade

6.6 Flexibilizagdo da coisa julgada e o DNA

7. PODER FAMILIAR

7 .1Titularidade do poder familiar

7.2 Particularidades

7.3 Poder familiar quanto a pessoa dos filhos

7.4 Usufruto e administracdo dos bens

7.5 Suspenséo, perda e extingdo do poder familiar

8. ALIMENTOS

8.1 Modalidades e caracteristicas

8.2 Sujeitos da obrigagao alimenticia

8.3 Acao de alimentos

8.4 Execucao de alimentos;prisdo do devedor

9. GUARDA
9.1 Guarda e ECA

9.2 Guarda e o Cadigo Civil
9.3 Guarda Compartilhada ou Custédia Conjunta




10. ADOGAO

10.1 Adogao frente a ECA
10.2 Adogao no Cédigo Civil
10.3 Adocéo e a Quarta Familia (Homoafetiva)

11.TUTELA

11.1 Fontes e requisitos da tutela
11.2 Tutela e patrio poder

11.3 Incapazes de exercer a tutela
11.4 Garantia e exercicio da tutela
11.5 Cessacao de tutela

12. CURATELA

12.1 Principios da curatela. Quem pode ser curador
12.2 Legitimidade para requerer a interdigao

13. TEMAS EMERGENTES

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

- Aulas expositivas dialogadas;

- Trabalhos em grupo;

- Analise critica de casos concretos;
- Pesquisas bibliograficas;

- Elaboracéo de portifélio

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

- Provas orais;

Relatérios de Trabalhos individuais e de grupo;

Relatorios de Pesquisas;

Registro de participagao nas atividades académicas propostas.




BIBLIOGRAFIA BASICA

Constituicao da Republica Federativa do Brasil

Novo Caédigo Civil (Lei n° 10.406/02)

CAHALLI, Yussef Said. Divércio e Separag¢ao. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2003
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro: Direito de Familia. Sao Paulo:
Saraiva, 2004

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Direito de Familia. S3o Paulo: Atlas, 2001
WALD, Arnold. Direito Civil: Direito de Familia. S0 Paulo: Saraiva, 2002

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NOGUEIRA, Paulo Lucio. Alimentos, Divércio, Separagao. Sao Paulo: Saraiva, 2001
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil. Direito de Familia. Sdo Paulo: Saraiva, 2000
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicoes de Direito Civil: Direito de Familia. Rio de

Janeiro: Forense, 2003




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Processual do Trabalho Il

Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

Propiciar o conhecimento da Justica do Trabalho, por onde tramitam os processos
trabalhistas, destacando sua criagédo, organizagao e competéncia;

Favorecer o estudo e conhecimento da Consolidagcao das Leis do Trabalho — CLT, da
legislagdo complementar e esparsa de protegao ao trabalho, e a aplicagdo da Constituicao
Federal;

Capacitar para atuacao competente na forma e nos limites da Lei, na primeira instancia da
Justica do Trabalho.

EMENTA

Audiéncias no Processo do Trabalho — Audiéncia de instru¢do e de julgamento — Defesa
(Contestagcédo) no Processo do Trabalho — Defesa Direta e Defesa Indireta — Excegbes no
Processo do Trabalho — Reconvengéo no Processo do Trabalho — A¢do de Consignagado em
pagamento no Processo do Trabalho — Inquérito para Apuragéo de Falta Grave — Destinagéo
— Estabilidade proviséria ou temporaria.




CONTEUDO PROGRAMATICO

1. AUDIENCIAS NO PROCESSO DO TRABALHO

1.1 Audiéncia de instrugao

1.2 Audiéncia de julgamento

2. DEFESA (CONTESTAGAO) NO PROCESSO DO TRABALHO

2.1 Defesa direta no processo do trabalho

2.2 Defesa indireta no processo do trabalho

3. RECONVENGAO NO PROCESSO DO TRABALHO

4. ACAO DE CONSIGNAGCAO EM PAGAMENTO NO PROCESSO DO TRABALHO
5. INQUERITO PARA APURAGAO DE FALTA GRAVE

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Analise critica de casos concretos;

- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

- Provas orais;

- Relatorios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatdrios de Pesquisas;

- Registro de participagao nas atividades académicas propostas.




BIBLIOGRAFIA BASICA
- ALMEIDA, Amador Paes. Curso Pratico de Processo do Trabalho. 13 ed. SGo Paulo:
Saraiva, 2001
- MALTA, Christovao Piragibe Tostes . Pratica do Processo Trabalhista. Sao Paulo: LTr,

- NASCIMENTO, Amaury Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. 23 ed. Sao
Paulo, Saraiva. 2001

- SAAD, Eduardo Gabriel. Direito Processual do Trabalho. S0 Paulo: LTr, 2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- ALMEIDA, Isis de. Manual de Direito Processual do Trabalho. S&o Paulo: LTr, 1999
- GIGLIO, D. Wagner. Direito Processual do Trabalho. 12 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002
- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 18 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVAILLE

PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Trabalho IV

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

° Proporcionar uma visédo holistica acerca do Direito do Trabalho, analisando

e compreendendo as relagdes juridicas concernentes ao Contrato de Trabalho.

EMENTA

Direito Coletivo do Trabalho; Organizagao Sindical; Convengdes e Acordos Coletivos de
Trabalho; Greve; Fiscalizagcao do Trabalho; Ministério Publico do Trabalho.




CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

1.1. Aspectos historicos, conceito e divisdo
1.2. Liberdade sindical e autonomia sindical: aspectos histéricos, conceito, garantias

2. ORGANIZAGAO SINDICAL

2.1. Aspectos histéricos

2.2. Conceito. Distingao entre Sindicato e outras entidades profissionais

2.3. Natureza Juridica do sindicato. Classificagao

2.4. Unicidade sindical. Criacao e registro de Sindicatos

2.5. Categoria. Categoria diferenciada. Enquadramento sindical

2.6. Orgdos do sindicato. Eleicdes. Comunicacdo da candidatura ao empregador
2.7. Entidades sindicais de Grau Superior: Federacdes e Confederacdes

2.8. Protecgao a sindicalizagao. Direitos dos Associados. Filiagao e desligamento do
sindicato

2.9. Fungobes/atribui¢des, prerrogativas e deveres do sindicato

2.10. Receitas do Sindicato

2.11. Centrais Sindicais

3. CONVENGOES E ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

3.1.  Aspectos historicos. Direito internacional e comparado
3.2. Negociagao coletiva e suas fungdes
3.3. Conceito de Convencéao e Acordo Coletivo de trabalho. Distingao
3.4. Natureza juridica. Aplicagao e eficacia
3.5. Conteudo minimo. Clausula penal: limitagoes;
3.6. Incorporacgao das clausulas ao contrato de trabalho. Enunc. 277/TST
3.7. Condigbes de validade. Duragao
3.8. Superveniéncia de acordo ou Convengéao Coletiva: Prevalecéncia (CLT, art.
620)
4. GREVE
4.1. Abordagem histérica. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo das greves

4.2
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

Limitagdes ao direito de greve. Legitimidade. Oportunidade de exercicio
Interesse a defender. Negociagao coletiva. Assembléia geral

Comunicacao prévia da greve. Atividades essenciais

Atendimento de necessidades inadiaveis. Manutencdo de bens

Direitos e deveres. Abusos do direito de greve. Efeitos

Efeitos s/ o contrato de trabalho. Pagamento dos dias parados

Dissidio coletivo para apreciagao da legalidade da greve. Responsabilidade
greve ou Lockout

4.10 Comissoes de Conciliacdo Prévia




5. FISCALIZAGAO DO TRABALHO

5.1. No ambito internacional e nacional

5.2. Estrutura no Ministério do Trabalho e a Atuagéo dos seus Agentes

5.3. Atribuicbes e poderes dos Auditores Fiscais do Trabalho

5.4. Acesso a empresa, local de trabalho e documentos

5.5. A fiscalizacao da aplicagao dos Acordos e Convengdes Coletivos do Trabalho
5.6. Autuacdes e multas

6. MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

6.1. Conceito
6.2. Atribuicdes e competéncia

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Aulas Expositivas dialogadas;
Trabalhos em grupo;

Analise critica de casos concretos;
- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;

- Provas orais;

- Relatérios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatdrios de Pesquisas;

- Registro de participacdo nas atividades académicas propostas.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Seminarios e simpdsios com especialistas na area.




BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRION, Valentin. Comentarios a CLT. 26 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001
DELGADO, Mauricio Delgado. Introdug¢ao ao Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr,
1995

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 14 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001; Direito
da Seguridade Social, 13 ed. Sao Paulo: Atlas, 2001

SUSSEKIND, Arnaldo, ET AL. Instrugées de Direito do Trabalho. Sao Paulo: LTr,
2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SAAD, Eduardo Gabriel. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr, 200

CUNHA, Lasaro Céndido da. Reforma da Previdéncia- EC n° 20/98. Belo Horizonte:
Del Rey, 1999

FERRARI, Irany Costa, Armando Casimiro, MARTINS, Melchiades Rodrigues. CLT-
LT., 2 ed. Sd0 Paulo: LTr, 2001

HADDAD, José Eduardo. Precedentes Jurisprudenciais do TST Comentados. Sao
Paulo: LTr, 1999ed. Sao Paulo: LTr. 2001

OLIVEIRA, Francisco Antonio de. Consolidagao das Leis do Trabalho Comentada. 2
ed. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2000

PINTO, Raimundo Anténio Carneiro. Enunciados do TST Comentados. 5 ed. Sdo
Paulo: LTr, 2000




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Administrativo Il

Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

e Viabilizar, a partir da Carta Constitucional, o conhecimento e a andlise das regras e
principios atinentes a estrutura/funcionamento da Administragéo Publica, suas relagbes
com os Agentes Publicos e particulares e sua presenga em todos os Entes Federais e
Poderes do Estado, fomentando a aplicacdo desse conhecimento a situacdes reais.

EMENTA

Organizacao e normas constitucionais do servigo publico; Dominio publico; Intervencao na
propriedade e atuacdo no dominio econdmico; Responsabilidade civil da administracao;
A organizagao administrativa brasileira.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. SERVIDORES PUBLICO

1.1.Consideragdes Gerais

1.2.0rganizagao do servico publico

1.3.Normas constitucionais pertinentes aos servicos
Lei da responsabilidade fiscal

Deveres e direitos dos servidores
Responsabilidades dos servidores

Militares

Direito adquirido

P N = Y= §
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2. DOMINIO PUBLICO

2.1.Consideragdes gerais Dominio Publico
2.2.Terras Publicas Origens

2.3.Aguas Publicas

2.4 Jazidas

2.5 Florestas

2.6.Fauna

2.7 .Espaco Juridico

2.8.Patrimbnio historico: tombamento
2.9.Patriménio genético

2.10.Protecao ambiental

3. INTERVENGAO NA PROPRIEDADE E ATUAGAO NO DOMINIO ECONOMICA

3.1.Consideragdes gerais
3.2.Intervengao na propriedade
3.3.Atuagao no dominio econémico

4. RESPONSABILIDADE CIVIL DA ADMINISTRAGAO

4.1.Consideragdes gerais
4.2 A responsabilidade civil da administragao no Direito brasileiro
4.3.A reparagao do dano

5. CONTROLE DA ADMINISTRAGAO

5.1.Consideragdes gerais
5.2.Responsabilidade fiscal
5.3.Controle administrativo
5.4.Controle legislativo
5.5.Controle judiciario

5.6.A administracdo em juizo

6. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA BRASILEIRA

6.1.Consideragdes gerais

6.2.A administragao federal

6.3.Administracéo direta e indireta

6.4.0s principios fundamentais da administracéo Publica Federal
6.5.0s orgaos dirigentes da administragao federal

6.6.0rgaos de assessoramento

6.7.0utros 6rgaos da administragao federal

6.8.Entes de Cooperacao

6.9.Sistemas de atividades auxiliares

6.10.Administracao dos Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios
6.11.Programa Nacional de Desestatizacéo




METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Analise critica de casos concretos;

Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO
- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;
Provas orais;
Relatorios de Trabalhos individuais e de grupo;
Relatérios de Pesquisas;
Registro de participagdo nas atividades académicas propostas.

BILIOGRAFIA BASICA

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 14 ed. Sao Paulo: Atlas,
2002

- GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2004

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.17 ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 1990

- MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de Direito Administrativo. 8 ed. Rio
de Janeiro: Forense, 1989

BILIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- MARQUES NETO, Floriano Azevedo. Direito Administrativo Econdmico. Sao
Paulo: Malheiros, 2002




FADIVALE
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

PLANO DE ENSINO

FADIVAILE

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Processual Civil VI

Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS
e Proporcionar, mediante analise critica e apurada dos conceitos e normas estabelecidas

na doutrina e na legislagcdo a compreensdo e aplicagdo do Direito Processual civil,
identificando seus diversos procedimentos;
e Preparar para o exercicio profissional eficiente e eficaz, que evidencie uma postura

critica diante da problematica e necessidade do Direito adjetivo.

EMENTA

Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa; Procedimentos especiais de jurisdicao
voluntaria; Das disposi¢des finais e transitorias.

CONTEUDO PROGRAMATICO
| - PROCEDIMENTOS ESPECIAISDE JURISDIGAO CONTENCIOSA

3. DAS AGOES POSSESSORIAS

1.1 Manutengao e Reintegragao de Posse
1.2 Interdito proibitério




1.3 Estudos pormenorizados

1.4 Conflitos jurisprudenciais

1.5 Instrumentalidade processual
1.6 Nunciacdo de Obra Nova

1.7 Acgédo de usucapiao

2. DIVISAO E DEMARCAGAO DE TERRAS PARTICULARES
2.1 Generalidades e interpretagao jurisprudencial
3. DO INVENTARIO E DA PARTILHA

3.1 Legitimidade

3.2 Citagbes e impugnagdes

3.3 Avaliacgao e calculo dos impostos
3.4 Colocgoes

3.5 Pagamentos e partilha

3.6 Arrolamento

4. EMBARGOS DE TERCEIRO

4.1 Conceito

4.2 Contestacao

4.3 Pressupostos Processuais
4.4 Sentenca

4.5 Recursos

4.6 Doutrina e jurisprudéncia

5. HABILITAGAO

5.1 Restauracgao e autos
5.2 Vendas com reserva de dominio
5.3 Generalidade

6. AGAO MONITORIA

6.1 Admissibilidade

6.2 Pressupostos

6.3 Competéncia

6.4 Instrumentalidade

6.5 Doutrina (estudo pormenorizado)
6.6 Interpretacgéo jurisprudéncia

7. PROCEDIMENTOS ESPECIAIS DE JURISDIGAO VOLUNTARIA

7.1 Estudo pormenorizado

7.2 Disposi¢des gerais

7.3 Sentenca

7.4 Recursos

7.5 Procedimentos Especificos
7.6 Da Separacgao Consensual
7.7 Dos Testamentos e Codicilos




7.8 Da Heranca Jacente

7.9 Dos Bens dos Ausentes

7.10 Das Coisas vagas

7.11 Da Curatela dos interditos — Das alienagdes judiciais

7,12 Da Organizagao e da Fiscalizagao das Fungbes
7.13 a Especializagdo da Hipoteca Legal

8. Das Disposig¢oes Finais e Transitorias

METODOLOGIA/PROCESSAMENTOS DIDATICOS

- Aulas expositivas dialogadas, com utilizagdo de multimeios;

- Estudos Dirigidos;

- Comentarios e estudos dos conflitos doutrinarios e jurisprudenciais;
- Pesquisas bibliograficas;

- Trabalhos em grupos;

- Trabalhos e pesquisas individuais;

- Debates

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

- Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;
- Relatérios de Pesquisas doutrinarias;

- Relatérios de trabalhos individuais e de grupo;

- Relatoérios de Pesquisas jurisprudenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- AMARAL SANTOS, Moacyr. Primeiras linhas sobre Direito Processual Civil.Sao
Paulo: Saraiva, 1980

- BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O Novo Processo Civil Brasileiro. 17 ed. Rio de
Janeiro: Forense, 1995

- CARREIRA ALVIM, José Eduardo. Cédigo de Processo Civil Reformado. Belo
Horizonte : Del Rey, 1995

- NEGRAO, Theoténio. Cédigo de Processo Civil e Legislagdo Processual em
Vigor.29 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1998

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- FLUX, Luiz. Tutela de Seguran¢a e Tutela da Evidéncia. 1 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
1996

- LACERDA, Galeno. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil.5 ed. Vol. VIIl. Tomo 1.
Rio de Janeiro: Forense, 1993

- MORAES E BARROS, Hamilton. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil. Rio de
Janeiro: Forense, 1993

- SANTOS, Ernane Fidélis dos. Estudos de Direito Processual Civil.1ed. Uberlandia,
1975




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVAILE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Direito Processual Penal IV

Carga Horaria Semestral: 60h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVO GERAL

e Proporcionar conhecimentos basicos do Processo Penal incentivando a capacidade
de analise critica da legislagdo vigente com vistas ao exercicio competente no cotidiano

forense.

EMENTA
Sentencga Penal; Recursos; Carta Testemunhavel e Protesto por novo juri;

Habeas Corpus.




CONTEUDO PROGRAMATICO
4. SENTENGCA PENAL

1.1 Tipos de sentenga (condenatoria e absolutéria)

1.2 Elementos técnicos da sentenca. relatério-motivacao e dispositivo
1.3 Fundamentacio da sentenca

1.4 Publicagao e registro da sentenca. Intimagao do Réu e das partes
1.5 Revisao da Sentenca

5. RECURSOS

2.1 Pressupostos dos recursos

2.2 Efeitos dos recursos

2.3 Recurso de apelacao e Recurso em sentido estrito

6. CARTA TESTEMUNHAVEL E PROTESTO POR NOVO JURI

7. HABEAS CORPUS

METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Analise critica de casos concretos;

- Pesquisas bibliograficas.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIAGAO

Provas escritas, com questdes discursivas e objetivas;
Provas orais;
Relatérios de trabalhos individuais e de grupo;

Relatérios de Pesquisas;
Registro de participagao nas atividades académicas propostas.




ATIVIDADES COMPLEMENTARES

- Seminario e conferéncias;
- Pesquisas dirigidas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- MIRABETE, Julio Fabrini. Processo Penal. 14 ed. Sio Paulo: Atlas, 2003

- VILAS BOAS, Alberto. Cédigo de processo Penal anotado e interpretado.1 ed.
Belo Horizonte: Del Rey, 1999

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- GAVAZONI, Aluizio. Recursos no Processo Penal a Luz da Nova Constituicao. Rio
de Janeiro: Freitas Bastos, 1988

- MACHADO, Marlon Wander. Os Recursos no Processo Penal. 1 ed. S0 Paulo:
WVC Editora, 1988

- TRISTAO, Adauto Dias. Sentenga Criminal. 4 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2001




FADIVALE

FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE

FADIVALE PLANO DE ENSINO

Curso: Direito ANO: 2007
Disciplina: Monografia Juridica |

Carga Horaria Semestral: 40h/a

Periodo: 8°

Turno: MATUTINO/NOTURNO

OBJETIVOS GERAIS

e Apresentar as grandes vertentes tedrico-metodoldgicas da pesquisa social aplicada
e juridica, favorecendo o estabelecimento dos elementos e fases essenciais
da pesquisa;

e Orientar a elaboragao do projeto de monografia de conclusao de curso.

EMENTA

Aspectos tedricos e metodoldgicos da pesquisa social aplicada e juridica; procedimentos
da pesquisa cientifica; conceitos e definicdes preliminares sobre a pesquisa; elementos,
fases e estrutura do projeto de monografia.

CONTEUDO PROGRAMATICO
VISAO GLOBAL SOBRE A PESQUISA
OPCOES METODOLOGICAS

ELEMENTOS, FASES E PROCEDIMENTOS DA PESQUISA
O PROJETO DE MONOGRAFIA

DN




METODOLOGIA/PROCEDIMENTOS DIDATICOS
- Aulas expositivas dialogadas;
- Trabalhos em grupo;
- Definicdo metodoldgica e elaboragéo do pré-projeto de monografia;
- Pesquisas bibliograficas;

- Oficina de producgao de projeto de monografia.

PROCEDIMENTOS/RECURSOS DE AVALIACAO
- Pré-projeto de monografia;

- Projeto de monografia.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

Realizacdo: Nucleo de Capacitagao Cientifica — NCC/FADIVALE
1. 1l Painel Cientifico;

2. | Mostra de Iniciacao Cientifica;

3. Il Férum Cientifico da FADIVALE;

4. 1l Concurso de Monografia Juridica.

BIBGLIOGRAFIA BASICA

- GUSMAO, D.M. Apostila de monografia Juridica. Governador Valadares;
FADIVALE, 2003

- GUSTIN, Miracy B. de S. Repensando a pesquisa Juridica: teoria e pratico. Belo
Horizonte: Del Rey, 2002, 238p.

- ANDRADE, M.M. de Introdug¢ao a metodologia do trabalho cientifico, 3 ed. Sao
Paulo: Atlas, 1998
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
MEZZAROBA, Orides. Manual de Metodologia da Pesquisa no Direito. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003







